
SPOTKANIA W CENTRACH  

 

W Centrach Informacji i Planowania Kariery Zawodowej dyskutowano na temat pomocy 

mğodzieŨy, kt·ra stoi przed wyborem ŜcieŨki zawodowej. 

 

Spotkania z przedstawicielami lokalnych samorzŃd·w oraz plac·wek oŜwiatowych odbyğy siň                 

w minionym tygodniu we wszystkich 5 podkarpackich Centrach.  

Pierwsze z cyklu spotkaŒ odbyğo siň w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej                  

w Stalowej Woli, zainaugurowağ je Tadeusz Gospodarczyk, wicedyrektor do spraw poradnictwa 

zawodowego i poŜrednictwa pracy Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy w Rzeszowie. ï DziŜ ponad poğowa                 

z zarejestrowanych bezrobotnych to osoby w wieku 18 ï 34 lata. Wymagania rynku pracy sŃ coraz wiňksze, 

pracodawcy potrzebujŃ gğ·wnie os·b wyksztağconych i z doŜwiadczeniem. Chcemy, by mğodzi ludzie mieli 

dobry start zawodowy. Jednak, aby osiŃgnŃĺ ten cel potrzebna jest praca u podstaw, w kt·rŃ zaangaŨujŃ siň 

wszystkie organy ï m·wiğ Gospodarczyk. 

 

 
Spotkanie w CIiPKZ w Stalowej Woli. 

Na zdj. Tadeusz Gospodarczyk wicedyrektor Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy w Rzeszowie  

i Alina ślňczka kierownik CIiPKZ w Stalowej Woli. 

 

Do wsp·lnego dziağania na rzecz mğodych ludzi zachňcağ podczas spotkania w rzeszowskim 

centrum, dyrektor WUP-u, Konrad Fijoğek. ï DziŜ swojŃ uwagň kierujemy na mğodego czğowieka, kt·ry stoi 

przed dylematem, jaki kierunek ksztağcenia wybraĺ, czy jakŃ drogŃ zawodowŃ p·jŜĺ. SpotykajŃc siň                     

z PaŒstwem, chcemy przedstawiĺ wam naszŃ ofertň, z kt·rej moŨecie bezpğatnie korzystaĺ ksztağtujŃc 

mğodego czğowieka. Tylko we wsp·ğpracy z samorzŃdami, plac·wkami oŜwiatowymi moŨemy poprawiĺ 

istniejŃcy system. 

 



 
 

Spotkanie w CIiPKZ w Rzeszowie. Konrad Fijoğek, dyrektor Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy w Rzeszowie 

zachňcağ przedstawicieli plac·wek oŜwiatowych do korzystania z oferty centr·w. 

 

W Rzeszowie spotkanie wzbogaciğ wykğad dr Artura Grzesika z Politechniki Rzeszowskiej, kt·ry 

m·wiğ o znaczeniu doradztwa zawodowego. ï Doradztwo zawodowe na poziomie szk·ğ ĂleŨyò zupeğnie go 

nie ma, a przecieŨ doradca zawodowy dla mğodego czğowieka powinien byĺ tak samo  waŨny jak nauczyciel 

matematyki czy jňzyka polskiego. śmiem twierdziĺ, Ũe jest nawet nieco waŨniejszy, dlatego, Ũe jeŨeli uczeŒ 

nie bňdzie orğem z matematyki, a wybierze wğaŜciwie dalszŃ ŜcieŨkň zawodowŃ lub kierunek studi·w, to efekt 

bňdzie znacznie lepszy niŨ w przypadku gdyby doskonale znağ matematykň, a Ŧle wybrağ swojŃ drogň 

zawodowŃ.   WaŨne jest, by mğodzieŨ mogğa racjonalnie wybieraĺ swojŃ karierň zgodnie z umiejňtnoŜciami, 

a przede wszystkim predyspozycjami ï m·wiğ. 

 



 
 

Wykğad dr Artura Grzesika z Politechniki Rzeszowskiej cieszyğ  siň z duŨym zainteresowaniem. 

 

Natomiast w tarnobrzeskim centrum, Podkarpackie Obserwatorium Rynku Pracy zaprezentowağo 

wyniki badaŒ z 2010 roku z zakresu nadwyŨkowych i deficytowych zawod·w. ï Najwiňcej bezrobotnych 

rejestruje siň w zawodzie sprzedawcy, dla nich jednoczeŜnie wpğywa najwiňcej ofert pracy. Co czwarta 

oferta dotyczy wğaŜnie tego zawodu. Trzeba teŨ powiedzieĺ, Ũe zawodami o najmniejszym zagroŨeniu 

bezrobociem dğugotrwağym sŃ zawody medyczne, zawody zwiŃzane z systemami komputerowymi oraz                                        

z nieruchomoŜciami. BolŃczkŃ rynku pracy jest zjawisko przeedukowania spoğeczeŒstwa. Zbyt duŨa iloŜĺ 

absolwent·w szk·ğ wyŨszych, o humanistycznym profilu powoduje, Ũe roŜnie bezrobocie wŜr·d wysoko 

wyksztağconych mğodych os·b. Konieczne jest zatem wprowadzenie promocji ksztağcenia inŨynier·w, a takŨe 

fachowc·w z solidnymi uprawnieniami zawodowymi - wyjaŜniağ Robert ChrzŃstek, specjalista ds. Analiz 

Rynku Pracy. 

 

 
 

Spotkanie w CIiPKZ w Tarnobrzegu. 

 



 

Na spotkaniu w KroŜnie omawiano problemy z jakimi zgğaszajŃ siň absolwenci  do doradc·w 

zawodowych w powiatowych urzňdach pracy, dyskutowano na temat trudnoŜci zwiŃzanych z podjňciem 

decyzji zawodowych i kierunku ksztağcenia mğodzieŨy ponadgimnazjalnej, a takŨe om·wiono zadania Biur 

Karier, kt·re funkcjonujŃ w szkoğach wyŨszych. 

Podczas spotkaŒ, kt·re odbyğy siň w Stalowej Woli, Rzeszowie, Tarnobrzegu, PrzemyŜlu i KroŜnie 

doradcy zawodowi prezentowali stosowane w Centrach Informacji i Planowania Kariery Zawodowej, 

metody i narzňdzia pracy. Szczeg·lnym zainteresowaniem cieszyğy siň testy, za pomocŃ, kt·rych doradcy 

zawodowi okreŜlajŃ predyspozycje i temperament klient·w.  

 

 
Spotkanie w CIiPKZ w KroŜnie. 

Na zdj. Tadeusz Gospodarczyk, wicedyrektor Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy,  

Jacek ŧywiec kierownik oddziağu zamiejscowego WUP w KroŜnie oraz prof. ndzw. dr hab. Janusz Gruchağa, rektor  

PaŒstwowej WyŨszej Szkoğy Zawodowej w KroŜnie. 

 

 
Spotkanie w CIiPKZ w PrzemyŜlu. 

 

KaŨde z piňciu spotkaŒ koŒczyğa Ũywa dyskusja na temat wsp·ğpracy i ustalenia wsp·lnych zasad 

pomocy mğodym ludziom. ï Posiadamy odpowiednie narzňdzia do pracy z mğodym czğowiekiem, sŃ to 

metody skuteczne i przynoszŃce efekty, zaleŨy nam aby organy, kt·re zajmujŃ siň edukacjŃ znağy nasze 

moŨliwoŜci i chňtnie z nich korzystağy ï m·wiğ Konrad Fijoğek.  


